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Administration Communale de OUFFET
Rue du Village, 3 4590 OUFFET

Proceés-Verbal du Conseil communal

Séance du 29 juin 2021 {(en présentiel)

Présents : Mme Caroline MAILLEUX, Bourgmestre,
MM. Francis FROIDBISE, Michel PREVOT, échevins,
Benoit JADIN, Mme Renée LARDOT, Mr Jean-Marc MOES, Mme Emilie SERVAIS, MM. Pal
GILLET, Emmanuel LOBET, Mme Marie-Cécile SEIDEL, conseillers communaux,
Mr Henri LABORY, Directeur général.

Objet : Distribution d’électricité — Renouvellement des GRD (Gestionnaires de Réseaux de
Distribution) — Appel a candidature — Choix des critéres de sélection.

Vu le Code de la démocratie et de |a décentralisation, spécialement son article L 1122-30 ;

Vu le décret du 14 décembre 2000, portant assentiment & {a Charte européenne de l'autonomie
locale, faite & Strasbourg, le 15 octobre 1985, et specialement son article 10 ;

Vu le décret du 12 avril 2001 relatif a I'organisation du marché regional de 'electricité,
spécialement son article 10 relatif a [a désignation des gestionnaires de réseau de distribution qui
en précise les conditions, en particulier la nécessité pour la commune de lancer un appel public &
candidats sur |a base d'une procédure transparente et non discriminatoire et sur la base de
critéres préalablement définis et publiés ;

Vu Pavis relatif au renouvellement de [a désignation des gestionnaires de réseaux de distribution
d'électricite et de gaz du 10 février 2021 publié par le Ministre de 'Energie au Moniteur belge en
date du 186 février 2021 ;

Consideérant que la désignation des gestionnaires de réseaux de distribution d’électricite et de
gaz arrive a échéance en 2023 ef que les mandats des gestionnaires de réseau de

distribution doivent dés lors étre renouvelés pour une nouvelle période de vingt ans ; que dés lors
la commune doit lancer un appel public a candidatures ;

Que les communes peuvent initier un tel appel a candidature de maniére individuelle ou
collective ;

Considérant qu'a défaut de candidature réguliére, le mandat du gestionnaire de réseau peut étre
renouvelé pour un terme de vingt ans maximum a dater du lendemain de ia fin du mandat
précédent ;

Considérant que les communes proposent a la CwaPE un candidat gestionnaire de réseau de
distribution sur teur territoire dans un délai d’'un an a dater de I'appel a renouvellement, & savoir
au plus tard le 16 février 2022 ;

Considérant que ni le décret du 12 avril 2001 relatif a 'organisation du marché régional de
Félectricité, ni I'arréte du Gouvernement wallon du 21 mars 2002 relatif aux gestionnaires de
réseaux, ni l'avis de renouvellement susmentionné ne définissent précisément les critéres qui
doivent &tre pris en compte pour la sélection d’un gestionnaire de réseau de distribution ;

Considérant que ces fextes visent uniguement 'obligation pour les gestionnaires de réseau de
distribution de répondre aux conditions de désignation et disposer de la capacité technique et
financiére pour la gestion du réseau concerng, comme indique par la CWaPE dans son avis
relatif a la procédure de renouvellement ;

Considérant que la commune d'OUFFET doit deés lors ouvrir & candidature la gestion de son
réseau de distribution d’électricité sur la base de critéres objectifs et non discriminatoires de
nature & lui permettre d'identifier le meilleur candidat gestionnaire de réseau de distribution pour
son territoire ;

Considérant gue la commune d'OUFFET dewvra disposer des offres des gestionnaires de réseau
de distribution qui se peortent candidat dans un deélai lui permettant ;

+ De réaliser une analyse serieuse de ces offres,
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e [D’interroger si besoin les candidats sur leurs offres,

¢ De pouvoir les comparer sur la base des critéres définis préalablement dans le présent
appel et

e De prendre une délibération motivée de proposition d'un candidat
et ce, en vue de pouvair notifier une propaosition a la CWaPE au plus tard le 16 février 2022 ;
Vu l'avis favorable de Mr Said BENZAROUR, Receveur régional, daté du 24/06/2021 ;
Sur proposition du collége communal ;
Le Conseil communal DECIDE, a I'unanimité des membres présents :

@ D'initier un appel a candidature en vue de sélectionner un candidat gestionnaire de
réseau de distribution pour la gestion de la distribution d'électricité sur son territoire, pour
une durée de 20 ans, en vue de le proposer a la CWaPE ;

v De définir les critéres objectifs et non discriminatoires suivants ;

1. Critéres économiques

a. Maitrise des coits controlables

La méthodologie tarifaire de la CWaPE incite a la maitrise des colts controlables, c'est-a-dire les colts sur lesquels le
GRD exerce un controle direct. La capacité du candidat GRD a maitriser ses colts contrélables est pour la commune
un signe de bonne gestion et offre des perspectives positives pour la maitrise des tarifs pour les citoyens et le maintien
des dividendes.

Veuillez nous communiquer pour l'actuelle période régulatoire 2019-2023 les colts contrdlables exposés et le revenu
autorisé, exprimé en euros, ainsi que la part des colts contrélables (en pourcentage), par rapport a I'enveloppe de
revenu autorise.

Merci de mentionner briévement les éléments exceptionnels impactant I'évolution des colts contrélables, en particulier
a partir de 2020, et décrivez les actions que vous comptez prendre pour maitriser au mieux vos colts contrélables.

Années Colts contrélables en k€ (1) Revenu autorisé en k€ (2) (N /(2)en %
2019

2020 (estimé)
2021 (estimé)
2022 (estimé)
2023 (estimé)

b. Dividendes — rétribution des associés
Les dividendes versés par le candidat GRD a la commune représentent, avec la redevance de voirie, une source
importante de financement pour la commune.

Veulillez indiquer ci-dessous les dividendes totaux distribués depuis 2019 par votre GRD a ses actionnaires (in fine, les
actionnaires communaux et provincial).

Année Bénéfices distribués Redevance de voirie (en

(dividendes) en € €) Total (en €)

2019
2020
2021 (estimation)
2022 (estimation)
2023 (estimation)

c. Tarifs GRD

Les tarifs périodiques de distribution, approuvés par la CWaPE, impactent la facture (d'électricité / gaz) payée par les
citoyens et les entreprises.

Indiquez ci-dessous les tarifs de distribution (en EUR/an, hors TVA) pour les clients-types suivants et pour la période
régulatoire 2019-2023, tels que publiés sur le site de la CWaPE.
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Merci de commenter briévement I'évolution de vos tarifs périodiques de distribution et leurs perspectives d’évolution.

Années Client basse tension gg?]?t tt; ?Jsrst;.the:rgi? 2 Trans-BT Client moyenne

Compteur mono-horaire 1 eog KWh (jour) et (Eclairage public) tension

3.500 kWh ! : 30 MWh 2 GWh

(en €) 1.900 kWh (nuit) (en€) (en €)

(en €)

2019
2020
2021
2022
2023

d. Investissements
Pour maintenir ou accroitre la qualité des réseaux de distribution au bénéfice des citoyens et des entreprises, il importe
pour la commune que le candidat GRD investisse suffisamment dans son réseau.

Veuillez indiquer, ci-dessous, le montant total des investissements réalisés en 2019 et 2020 et prévus pour les années
2021, 2022 et 2023.

Expliquez brievement votre politique d'investissement pour les années 2021 a 2025 sur le territoire de la commune pour
laguelle vous posez votre candidature comme GRD.

Total Investissements Nombre de clients Investissements
(en €) (EAN) (€)JEAN

2019

2020
2021 (estimation)
2022 (estimation)
2023 (estimation)

2. Critéres liés a la transition énergétique

Pour la commune, le candidat GRD doit jouer un role actif de facilitateur de la transition énergétique, a travers
I'intégration des énergies d'origine renouvelables dans les réseaux de distribution.

a. Actions en matiére de réseaux intelligents

Les GRD doivent jouer un réle de facilitateur de la transition énergétique et prendre des actions pour rendre leur réseau
plus intelligent (« smart ») en vue d’intégrer le plus d'énergies renouvelables possible.

Veuillez décrire briévement les initiatives concrétes prises a ce jour par votre GRD au niveau des nouvelles méthodes
de gestion des infrastructures. Quelles sont les autres actions que vous envisagez a I'avenir, en particulier sur le

territoire de notre commune.

b. Facilitation des communautés d'énergie renouvelable

La Region wallonne a instauré un cadre législatif pour les communautés d'énergies renouvelables et elle s’appréte a
instaurer un cadre législatif pour les communautés d'énergie citoyenne. Il s'agit de promouvoir une forme d’économie
circulaire dans le domaine énergétique.

Décrivez brievement les initiatives prises par votre GRD en la matiére.

c. Actions en matiére d’éclairage public

Notre commune donne la priorité aux économies d'énergies au niveau de I'éclairage public. L'introduction de nouvelles
technologies telles que I'éclairage « LED » et le « Dimming » est appréciée.

Veuillez compléter le tableau ci-dessous et décrivez bridvement les actions existantes de votre GRD en matiére de
dimming, en particulier sur notre commune.

Nombre total de points lumineux a Pourcentage de points
remplacer par des led lumineux remplacés par des
led
2020
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2021 (estimation)
2022 (estimation)
2023 (estimation)

d. Actions en matiére d’efficacité énergétique

En matiére d'efficacité énergétique, les GRD peuvent réduire leurs pertes en réseau et ainsi diminuer leur empreinte
carbone.

Indiquez I'évolution des pertes réseau de ces 5 derniéres années. Décrivez briévement les initiatives prises a ce jour
par votre GRD pour réduire les pertes réseau, ainsi que les actions futures que vous envisagez en la matiére.

e. Actions en faveur de la mobilité électrique

Pour la commune, la mobilité électrique est un enjeu important dans le cadre des « smart city ».

Veuillez briévement nous indiquer les actions que votre GRD a entrepris et compte entreprendre a 'avenir dans ce
domaine. Envisagez-vous des projets spécifiques en la matiére sur le territoire de notre commune ?

3. Critéres liés a la Gouvernance et |la transparence

Pour la commune, le candidat GRD doit faire preuve de bonne gouvernance, d'éthique et de transparence dans le
cadre de sa gestion. La capacité pour la commune d’étre étroitement impliquée dans les décisions du candidat GRD a
toute son importance.

a. Structure actionnariale

Pour la commune, la simplicité de la structure actionnariale du candidat GRD est un avantage, e.a. en termes de
transparence.

Veuillez décrire, de fagon schématique, la structure actionnariale actuelle de votre entreprise en tant que candidat
GRD. Envisagez-vous des modifications au niveau de votre structure actionnariale et si oui lesquelles ?

b. Mesures de gouvernance
Quelles sont, au-dela des prescrits légaux et reglementaires, les mesures de bonne gouvernance que vous avez mises
en ceuvre au sein de votre société ?

4. Critéres liés au service public de qualité et de proximité

Pour la commune, ses citoyens et ses entreprises, pouvoir bénéficier dans le chef du candidat GRD d’un service public
de proximité et de qualité est un grand atout.

a. Digitalisation des services

Les citoyens et les entreprises doivent également pouvoir accéder de fagon digitale aux informations et pouvoir
consulter leurs données.

Décrivez briévement les initiatives récentes que vous avez prises et comptez prendre en la matiére.

b. Qualité des services
Les citoyens et les entreprises ont droit & des services de qualité.

Vedillez décrire les moyens mis en ceuvre pour assurer la qualité et la sécurité de I'approvisionnement sur vos réseaux.

c. Lutte contre la précarité énergétique

Une partie importante de la population, confrontée a la précarité énergétique, éprouve des difficultés & payer sa facture
d'électricité. Ce poids est particulierement lourd pour les personnes isolées et les familles monoparentales, ainsi que
pour les plus bas revenus.

Les GRD se sont vus confiés par la Région wallonne diverses obligations de services publics sociales dont le
placement d'un compteur & budget auprés des clients en défaut de paiement pour éviter I'accroissement de la dette
énergétique. Pourriez-vous nous indiquer le nombre de compteurs avec fonction de prépaiement activée, durant les
trois années du dépot de candidature ?
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Pourriez-vous nous indiquer le nombre de ménages qui bénéficient du statut de client protégé conjoncturel en
électricité.

Veulillez decrire les mesures concrétes mise en ceuvre par votre société pour améliorer la situation des personnes en
situation de précarité.

d. Implantations géographigues et maillage du territoire pour les interventions

La proximité est une valeur essentielle aux yeux des pouvoirs locaux. Un GRD doit pouvoir considérer chaque client,
écouter ses attentes et ses besoins, les satisfaire par des solutions adaptées et innovantes. La proximité implique
réactivité et capacité d'adaptation. Dés lors, pourriez-vous nous indiquer les différentes implantations techniques et/ou
commerciales de votre GRD sur I'arrondissement dans lequel la Commune de Ouffet se situe.

o De fixer lundi 20 septembre 2021 a 11HO0Q’ la date ultime de dépdt des offres des
candidats intéressés ;

@ De charger le College communal de veiller a I'exécution de la présente délibération.

@ De transmettre copie de la présente délibération aux gestionnaires de réseau de
distribution d’électricité actifs en Région wallonne, a savoir AIEG, AIESH, ORES Assets,
RESA et REW et fera I'objet d’'une publication sur la page d’accueil du site internet de la

commune.
Par le Conseil communal,
Le Directeur général, [ La Bourgmestre,

Henri LABORY (5[ =i )€ Caroline MAILLEUX,

Le Directeur,général, La stre,







